OBRAZAC BROJ 2.

GODISNJI PLAN RADA KANTONALNE DIREKCIJE ROBNIH REZERVI
TUZLANSKOG KANTONA

ZA 2026. GODINU

Uvod
1. Uvod

Godisnji plan rada Kantonalne direkcije robnih rezervi (u daljnjem tekstu: Direkcija) je
implementacioni dokument koji doprinosi operacionaliziranju cilieva, prioriteta i mjera iz
Strategije razvoja Tuzlanskog kantona, te operacionalizira nadleZnost Direkcije i
predstavlja osnovu za izradu BudZeta, te izradu godidnjeg izvjeétaja o radu. Direkcija je
osnovana kao upravna organizacija u sastavu Ministarstva trgovine, turizma i saobraéaja
i poslove iz svoje nadleznosti vrsi u skladu sa élanom 12. Zakona o ministarstvima i
drugim organima uprave Tuzlanskog kantona-predi§éen tekst (“SluZzbene novine
Tuzlanskog kantona”, br. 10/18, 5/24 i 10/25), §to podrazumijeva nabavku, razmjesta;,
zanavljanje, ¢uvanje i koriéenje robnih rezervi; formiranje robnih rezervi u skladu s
planom robnih rezervi ugovaranjem proizvodnje pojedinih proizvoda, otkupom trZi$nih
viskova poljoprivrednih proizvoda, deponovanjem novca i na druge nacine; koriéenje
robnih rezervi u skladu sa zakonom, drugim propisima i podzakonskim aktima;
predlaganje provedbenih propisa i drugih akata iz svoje nadleznosti koje donosi Vlada
Kantona u skladu sa zakonom; provodenje drugih mjera u cilju intervencije na trzistu u
skladu sa zakonom i drugim propisima; bilansiranje roba za potrebe rezervi Kantona;
saradnju sa organima za robne rezerve u Federaciji, drugim kantonima, gradovima,
opstinama i privrednim drustvima; vr§enje drugih poslova u vezi sa robnim rezervama u
skladu sa zakonom i drugim propisima ili po zahtjevu Vlade Kantona i Ministarstva
trgovine, turizma i saobracaja.

2) Osvrt na projekte i aktivnosti realizovane godisnjim planom rada za prethodnu
kalendarsku godinu

Realizacijom programskih zadataka Kantonalna direkcija robnih rezervi je vrsila
aktivnosti na obezbjedenju robnih rezervi za potrebe Tuzlanskog kantona. Realizacijom
srednjoroénih (petogodisnjih) planskih zadataka u pogledu obezbjedenja strateskih
robnih rezervi, Kantonalna direkcija robnih rezervi je raspolagala i upravljala sistemom
robnih rezervi osiguravajuéi moguénost kvalitetnih i blagovremenih intervencija u sluéaju
vanrednih okolnosti.

U Budzetu Kantona za 2025. godinu odobrena su sredstva u iznosu od
2.000.000,00 KM za nabavku robnih rezervi, od ¢ega je 1.000.000,00 KM po osnovu
transfera iz BudZeta Federacije Bosne i Hercegovine, a 1.000.000,00 KM iz Budzeta
Vlade Tuzlanskog kantona.

Tokom 2023. godine Kantonalna direkcija robnin rezervi je primjenom Zakona o
javnim nabavkama, izvrSila nabavku sljedecih roba za potrebe robnih rezervi:



- Brasno tip-500, u skladu sa Odlukom o kupovini robe za robne rezerve, broj: 02/1-25-
744-3/25 od 21.01.2025. godine, u koli¢ini od 440.000 kg, ukupne vrijednost nabavke
u iznosu od 499.999,50 KM;

- Trajno mlijeko, u skladu sa Odlukom o kupovini robe za robne rezerve, broj: 02/1-25-
744-4/25 od 21.01.2025. godine, u koli¢ini od 175.000 litara, ukupne vrijednost
nabavke u iznosu od 399.262,50 KM,

- Med, u skladu sa Odlukom o kupovini robe za robne rezerve, broj: 02/1-25-744-5/25
od 21.01.2025. godine, u koli¢ini od 6.700 kg, ukupne vrijednost nabavke u iznosu od
99.947,25 KM;

- Ulje suncokret, u skladu sa Odlukom o kupovini robe za robne rezerve, broj: 02/1-25-
3468-1/25 od 18.03.2025. godine, u koli¢ini od 95.000 litara, ukupne vrijednost
nabavke u iznosu od 298.993,50 KM;

- Tjestenina — pakovanje 400g, u skladu sa Odlukom o kupovini robe za robne rezerve,
broj: 02/1-25-3468-2/25 od 18.03.2025. godine, u koli€¢ini od 230.000 komada, ukupne
vrijednost nabavke u iznosu od 398.268,00 KM i

- Sanitetski materijal (kompleti prve pomaoéi), u skladu sa Odlukom o kupovini robe za
robne rezerve, broj: 02/1-25-3468-3/25 od 18.03.2025. godine, u koligini od 1300
komada, ukupne vrijednost nabavke u iznosu od 299.986,83 KM.

U skladu sa Pravilnikom o kriterijima i na¢inu dodjele pomoéi iz robnih rezervi i
trajno oduzetih predmeta i roba (,SluZzbene novine Tuzlanskog kantona®, br. 9/17, 15/22
i 1/23), Direkcija je u 2025. godini, a na osnovu odluka Viade Tuzlanskog kantona
dodijelila robe iz robnih rezervi sliede¢im ustanovama i humanitarnim organizacijama:

- Udruzenju HO ,Merhamet* MDD Sarajevo Regionalni odbor Tuzla za potrebe
Narodne kuhinje ,Imaret‘ u Tuzli u iznosu od 164.712,14 KM,;

- Javnoj ustanovi Centar za socijalni rad Teo¢ak za potrebe formiranja paketa za 30
najugrozenijih porodica za Sest mjeseci u iznosu od 3.341,08 KM;

- Medunarodnom forumu solidarnosti = EMMAUS Doboj Istok za potrebe ishrane
najugrozenijih kategorija stanovnistva u iznosu od 309.998,11 KM;

- Javnoj ustanovi Centar za rehabilitaciju ovisnika o psihoaktivnim supstancama
(CROPS) Lukavac za potrebe ishrane korisnika centra u iznosu od 18.826,43 KM i

- UdruzZenju altruista ,Ruke prijateljstva“ Lukavac za potrebe djecije javne kuhinje u
iznosu od 141.892,22 KM.

Odlukama Vlade Kantona kojima je dodijeliena roba navedenim ustanovama i
humanitarnim organizacijama, trazeno je da primaoci robe dostave Direkciji izvjestaje o
utroSku roba u roku od 15 dana od utroska.

3) Kratak opis kljuénih usmjerenja godiSnjeg plana rada i provedenog procesa
konsultacija

U narednom godi$njem planu pored doprinosa ostvarenju ciljeva i zadataka Ministarstva,
Direkcija ¢e provoditi zakonske nadleZnosti iz oblasti robnih rezervi nastojeci osigurati
moguénost kvalitetnih i blagovremenih intervencija u slugaju vanrednih okolnosti.
Istovremeno e se stvarati uslovi za interevencije iz djelokruga sistema robnih rezervi.

4) Opis institucionalnih kapaciteta sa analitickim pregledom kljucnih nedostataka i
potreba organa uprave u odnosu na planirane programe (mjere) za naredni godisniji
period



Kantonalna direkcija robnih rezervi trenutno ima 4 uposlena. U skladu sa vazeéom
sistematizacijom radnih mjesta u Direkciji su predvidena 5 radna mjesta. Trenutno postoji
upraZnjeno radno mjesto Strucni savjetnik za op¢e poslove i poslove javnih nabavki. lako
je ovo radno mjesto sistematizirano, zbog nedostatka kadra dio poslova koje obuhvata
navedena pozicija trenutno obavlja namjestenik, §to nije u potpunosti u skladu s nivoom
sloZzenosti i odgovornosti koje ovo radno mjesto podrazumijeva. Namjestenik trenutno
obavljaju odredene administrativne zadatke, uklju€ujuci pripremu rjesenja, materijala za
Vladu i sl., ali ovi poslovi nisu u skladu sa nivoom struénosti i odgovornosti.

Iz navedenog se jasno vidi da je u Direkciji prisutan nedostatak struénih kadrova, pa se
povremno angazuju i zaposlenici Ministarstva trgovine, turizma i saocbracaja.

5) Moguéi problemi i rizici za realizaciju godiSnjeg plana rada

Moguéi problemi i rizici su ponovno proglasenje stanja nesreée na podrugju Tuzlanskog
kantona, izostanak reforme sistema finansijskog upravljanja na federalnom nivou sto ¢e
onemoguciti uspostavljanje programskog budZetiranja, kao i zadrZavanje postojece
neravnopravne raspodjele javnih prihoda po kantonima u FBiH, nemoguénost provodenja
svih planiranih postupaka javne nabavke, zbog moguéih Zalbi URZ-u, inflacija, koja moze
uticati na loSu procjenu postupka javne nabavke, a $to moze dovesti do
nezainteresovanosti ponudaca.



B. Glavni program

Sifra Izvori i iznosi planiranih finansijskih sredstava u KM
Naziv glavnog programa glavnog : Planiran iznos Izvr8eni iznos : :
programa Izvori Prqoenat izvréenja
Budzetska sredstva 1.500.711,00
Kreditna sredstva
; i > F g Sredstva EU
Osiguranje robnih rezervi na podru¢ju Tuzlanskog kantona n/a Ostale donacije
Ostala sredstva 1.000.000,00
Ukupno 2.500.711,00

Napomena:
Organ uprave ima jedan glavni program koji se utvrduje na osnovu strateskih ciljeva i prioriteta iz strate$kih dokumenata, smjernica, te zakonskih nadleznosti organa uprave. Ovako utvrden glavni
program u godis$njem planu rada jednak je nazivu glavnog programa u DOB-u.

B1. Programi (mjere) za implementaciju glavhog programa

Sifra Ciljna vrijednost po godinama
Naziv programa (mjere) programa Indikatori Polazna vrijednost 2026
Vrijednost uskladi$tene robe za robne
1. Kontinuirano odrzavanje obima i strukture ofa R e e
robnih rezervi za podru¢je Tuzlanskog kantona Broj mjera sprovedenih radi intervencija na 4 2
trzistu
2. Podrska osiguranju uslova za efikasno s Omjer tro§kova administrativncg programa u 1083
obavljanje poslova Direkcije odnosu na ukupan Budzet institucije K

Napomena:

Program organa uprave utvrduje se na naéin da se preuzme mjera iz relevantnog strate$kog dokumenta i identi€an je programu iz DOB-a. Na taj nacin je ostvarena potpuna uskladenost strateskog
dokumenta, trogodiSnjeg plana rada organa uprave i DOB-a (mjera iz strate$kog dokumenta = program iz trogodi$njeg plana rada = program iz DOB-a).

Za programe (mjere), preuzimaju se odgovarajuéi indikatori iz strateSkog dokumenta. Ukoliko ne postoji relevantni strateski dokument iz kojeg se preuzimaju mjere kao programi organa uprave,
programi (mjere) u trogodi§njem planu rada se defini§u na osnovu zakonskih nadleZnosti organa uprave. U ovom slu&aju prilikom odredivanja indikatora obavezno se uklju€uju i oni o postizanju
ravnopravnosti spolova i jednakih moguénosti za sve gradane.

U tabelu A1 dodaje se onoliko praznih redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinagnih indikatora u sklopu svakog od programa (mjere).

B2. Aktivnosti / projekti kojim se realizuju programi (mjere)

Redni broj i naziv programa (mjere)’: 1. Korntinuirano odrzavanje obima i strukture robnih rezervi za podrucje Tuzlanskog kantona

Naziv strateSkog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program:

Rok Od¢ekivani rezultat
izvrSenja aktivnosti/projekta

Usvaja Izvori i iznosi planiranih finansijskih

- 2
Nosilac PJI oG sredstava u KM

Naziv aktivnosti/projekta




(najmanji
organizacioni
dio)

(Da/Ne) Izvori

Godina 1

1.1. Nabavka roba za robne rezerve

Kontinuirano

Putem provodenja
javne nabavke
povecan asortiman i
obim robnih rezervi
$to doprinosi
stabilnosti na trzistu
i sigurnosti gradana

Direkcija

Budzetska
sredstva

1.000.000,00

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

1.000.000,00

Ukupno

2.000.000,00

1.2. Skladistenje roba robnih rezervi

Kontinuirano

Zastita i osiguranje
ispravnosti roba na
zalihama robnih
rezenvi

Direkcija

Budzetska
sredstva

229.980,00

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

229.980,00

Ukupno za program (mjeru) 1.

Budzetska
sredstva

2.229.980,00

Kreditna
sredstva

Sredstva EU

Ostale
donacije

Ostala
sredstva

Ukupno

2.229.980,00

Redni broj i naziv programa (mjere)': 2. Podr§ka osiguranju uslova za efikasno obavljanje posiova Direkcije

Naziv strateskog dokumenta, oznaka strateskog cilja, prioriteta i mjere koja je preuzeta kao program

& Izvori i iznosi planiranih finansijskih
 Naziv Rok Otekivani rezultat ('::fn‘q':,‘;’ pyp | Usvaiase’ s ekl
aktivnosti/projekta izvréenja aktivnosti/projekta organizacioni dio) (Da/Ne) Buori 2026
Budzetska
172.277,00
2.1. \rSenje strugnih T : =c s sredstva :
poslova robnih Kontinuirano | zg\c/‘#:“::éljeezig:g%?réakg?g ¥ Direkcija - NE Kreditna sredstva
rezervi I Sredstva EU
Ostale




donacije

| Ostala sredstva

Ukupno

172.277,00

2.2. Naterijalno-tehni¢ka
cpremljenost

Kontinuirano

- Sacinjen i usvojen plan nabavki
- Sprovedeni postupci javne
nabavke
- Zaklju€eni ugovori o nabavci

Direkcija

Da

Budzetska
| sredstva

66.834,00

Kreditna sredstva

Sredstva EU

Ostale donacije

Ostala sredstva

Ukupno

66.834,00

2.3. Zzkup poslovnih
prostorija

Kontinuirano

Kvalitetni uslovi za struéno
obavljenje poslova iz okvira
nadleznosti Direkcije

Direkcija

Da

Budzetska
sredstva

7.020,00

Kreditna sredstva

Sredstva EU

Ostale donacije

Ostala sredstva

Ukupno

7.020,00

2.4. |zraditi godisnji i
trogodidniji plan i
godisnji izvjestaj o
radu

Kontinuirano

1 trogodisnji i 1 godi$nji plan
rada i 1 godi8nji izvjeStaji o radu
uraden u periodu od 1 godine

Direkcija

DA

Budzetska
sredstva

24.600,00

Kreditna sredstva

Sredstva EU

Ostale donacije

Ostala sredstva

Ukupno

24.600,00

Ukupno za program (mjeru) 2.

Budzetska
sredstva

270.731,00

Kreditna sredstva

Sredstva EU

Ostale donacije

Ostala sredstva

Ukupno

270.731,00

Napomena:

1 Ukoliko organ uprave nije preuzeo mjeru iz strateSkog dokumenta kao program u trogodignjem planu rada, za taj program, u redu ,Naziv strate$kog dokumenta, oznaka strate$kog cilja, prioriteta
i mjere &ijoj realizaciji doprinosi program* ne upisuje se nita. Ukoliko je program utvrden preuzimanjem mjere iz strate$kog dokumenta, u ovom redu i redu ,Redni broj i naziv programa (mjere)

(prenosi se iz tabele A1.)" naziv ¢e biti identi¢an,

2 PJI status se unosi samo za projekte iz Progrema javnih investicija i to za kandidovane projekte se unosi (K); za odobrene projekte se unosi (O); za projekte koji su u implementaciji unosi se (1).

3Vlada FBiH/kantona /nadelnik/gradonadelnik JLS usvaja (Da / Ne).
U tabe i A2 dodaje se onoliko praznih redova koliko je programa (mjera) u sklopu glavnog programa, odnosno pojedinacnih aktivnosti / projekata u sklopu svakog programa.

B3. Plan izrade propisa po programima (mjerama)

Redni broj

Naziv propisa

Planirani rok za
pripremu

Predlagaé propisa

Da li je potrebno
uskladivanje sa
pravnim naslijedem
EU

Razlozi za
donosenje




Program (mjera) 1. organa uprave: Kontinuirano odrZavanje obima i strukture robnih rezervi za podruéje Tuzlanskog kantona

A. Propisi za koje se nece provoditi sveobuhvatna procjena uticaja

Rok za izradu:

i Plan javnih nabavki Januar 2026. godine Kantonalna direkcija robnih rezervi NE Primjena ZJN .
Rok za izradu: . .
Januar 2026. godine POS.IOL' r°|t.”1'h
" : Organ koji razmatra: L il avl;.aju o
2 F’(I)a:jri\nr:bmh rezervi Tuzlanskog kantona za 2026. Vlada Tuzlanskog Kantonalna direkcija robnih rezervi NE sre’:ian't:gg #3 i
g kantona. Organ koji od'él' | 9
donosi: Viada g rot; F‘g\eQ s
Tuzlanskog kantona i
B. Propisi za koje ¢e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
l ]
Program (mjera) 2. organa uprave: Podr§ka osiguranju uslova za efikasno obavljanje poslova Direkcije
A. Propisi za koje ¢ée se nece provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
. Upoznavanje Viade
Rok za izradu: ; s
Decembar 2026 Qstanuyotrih
godine ' rezervi Tuzlanskog
= : . S ——— R . kantona i prijedlog
Informacija o stanju robnih rezervi i prijediog mjera i Organ koji razmatra: S y : R EE X
] aktivnosti za pobolj$anje stanjau ovoj oblasti Vlada Tuzlanskog Rancanklna dearkogs roonin rezena NE mjer;n algtlvnt?sh -5
kantona. Organ koji prOMIEING Ovima 1
Honosi: Viada strukture robnih

Tuzlanskog kantona

rezervi Tuzlanskog
kantona.

B. Propisi za koje ¢e se provoditi svecbuhvatna procjena uticaja




Izvod iz Programa za izradu nacrta Programa rada Vlade Tuzlanskog kantona

Da li je potrebno D
e ; : Planirani rok za ; uskladivanje sa Razlozi za
R’d.;"i broj f¥aci¥ propisa pripremu Predlaga¢ propisa pravnim naslijedem donosenje
: EU 1
Program (mjera) 1. organa uprave: Kontinuirano odrzavanje obima i strukture robnih rezervi za podrugje Tuzlanskog kantona
A. Propisi za koje se neée provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
Rok za izradu:
1 Plan javnih nabavki Januar 2026. Kantonalna direkcija robnih rezervi NE Primjena ZJN
godine
Rok za izradu:
Januar 2026.
godine Poslovi robnih
Organ koji rezervi obavljaju se
Plan robnih rezervi Tuzlanskog kantona za 2026. razmatra: Vlada . . . . na temelju
2 godinu Tuzlanskog Kantonalna direkcija robnih rezervi NE srednjeroénog i
kantona. Organ godisnjeg plana
koji donosi: Viada robnih rezervi
Tuzlanskog
kantona
B. Propisi za koje €e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
l
Program (mjera) 2. organa uprave: Podrska osiguranju uslova za efikasno obavljanje poslova Direkcije
A. Propisi za koje ¢e se nece provoditi sveobuhvatna procjena uticaja
fenk za tradi Upoznavanije Vlade
Decembar 2026. po stanju rl bl
09°:r:':g.i rezervi Tuzlanskog
1 Informacija o stanju robnih rezervi i prijediog mjera i razmrgtra: Vljada . I T a— NE n‘;?er:tao?:kitarr?::tliozga
aktivnosti za pobolj$anje stanja u ovoj oblasti Tuzlanskog ) r:roéire nje obima i
kzﬁﬁgzgg?\rﬁgga strukture robnih
Tuzlanskog P s rezerz;:z)z{l:nskog
kantona P ‘ ;
B. Propisi za koje €e se provoditi sveobuhvatna procjena uticaja’ - N
‘ AN
’ } o 'j‘\
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